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CO-FORMATION
SANTE & PAUVRETE

LES ACTEURS DU PARCOURS DE SOIN ET LEURS
ARTICULATIONS, AMELIORER LES LIENS ENTRE PATIENTS
SOIGNANTS ET TRAVAILLEURS SOCIAUX.
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10 et 11 septembre
& 06 octobre 2026

9h - 12h30 / 13h30 - 17h (21h de formation)
a Albertville

OBJECTIFS

e Dans un accompagnementala
santé, améliorer la relation entre
les professionnels et les
personnes vivant ou ayant vécu la
grande pauvreté.

e Apprendre a se comprendre et
dialoguer entre professionnels et
personnes vivant ou ayant vécu la
grande pauvretg,

e Développer ou renforcer des
compétences pour agir ensemble
et faire reculer les inégalités de
santé.

PARTICIPANTS
e Tout professionnel des secteurs sanitaire, social et
médicosocial en exercice libéral ou salarié de Savoie.
e Personne ayant |'expérience de la grande pauvreté

PREREQUIS
¢ Etre volontaire a participer et convaincu
d'apprendre des autres.
e Etre disposé a interroger sa pratique.
e Ecrire unrécit succinct d'une situation
professionnelle vécue avec une personne en grande
pauvrete.

METHODES PEDAGOGIQUES ET D'EVALUATION
¢ Animations basées sur une alternance d'exercices
sur les représentations, sur I'analyse d’expériences,
de réflexions entre pairs et de mises en commun.
e Pré-test et Post-test de positionnement.

FRAIS D'INSCRIPTION
e Inscription individuelle : 120€
¢ |nscription prise en charge par I'employeur : 300€

Se former ensemble entre professionnels et personnes vivant ou ayant vécula
grande pauvreté et faire émerger des pistes d’amélioration au profit de la
fluidité du parcours de soin.

AVEC LE SOUTIEN FINANCIER DE:
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https://www.respects73.fr/formations/co-formation-sante-pauvrete/

