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• 1Directeur 0,1 etp 

• 1Responsable de Service 0,9 etp 

• 3 Travailleurs Sociaux  soit 2,4 etp 

• 2 Infirmières Coordinatrices soit 1,8 etp 

• 1 Psychologue soit 0,4 etp 

• 1 Médecin Coordinateur soit 0,2 etp 

• 1 Agent logistique 0,2 etp 

• 1 Assistant Administratif 1 etp 
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L’accompagnement individuel 
 

Il s’appuie sur un Contrat de séjour et Projet d’Accompagnement 
Personnalisé,  

 
L’accompagnement doit permettre aux résidents de prendre 
conscience de leurs capacités, et de développer leurs potentialités, afin 
d’accéder à l’autonomie, favoriser l’insertion, promouvoir la 
citoyenneté, impliquer les résidents dans la vie sociale correspondant à 
leurs aspirations et à leurs besoins.  
 
Un réfèrent social est nommé, il est le garant du projet 
Un intervenant social est nommé, il assure l’accompagnement social , 
Un infirmier est nommé, il assure l’accompagnement et la coordination 
des soins, 
Le psychologue rencontre les résidents 3 fois après leur admission afin 
de faire le point sur leur situation, 
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L’accompagnement collectif 

  

 Ouvert à tous: 

 Les repas partagés  

 Les sorties collectives  

 Le repas de noël 

 

 Sous forme de groupe fermé et de cycle : 

 Atelier Estime de soi 

 Atelier Socio Esthétique 

 Atelier Alimentation 

 Atelier Parents-Enfants 

 Atelier Culture 

 

 



• Loi du 02 janvier 2002 rénovant l’action sociale et 

médico-sociale 

• Article L.311-8 du Code de l’Action Sociale et des Familles 

– Pour chaque établissement ou service social ou médico-social, il 

est élaboré un projet d’établissement ou de service qui définit ses 

objectifs, notamment en matière de coordination, de coopération 

et d’évaluation des activités et de la qualité des prestations ainsi 

que ses modalités d’organisation et de fonctionnement 

• Circulaire du 30 octobre 2002 relative aux ACT 

• Durée de 5 ans 
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4 finalités principales : 

 

• Analyser l’existant 

• Clarifier le positionnement de la structure dans son environnement 

• Donner des repères aux professionnels dans l’exercice de leurs 

missions 

• Conduire l’évolution des pratiques 
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Les trois groupes de travail constitués  : 

 

Groupe de travail n°1 : la participation des usagers 

Groupe de travail n°2 : le travail en équipe 

Groupe de travail n°3 : l’accompagnement des Résidents 

 

Chaque groupe de travail disposait d’un pilote et de membres de 

l’équipe, d’Administrateurs de l’association, de Résidents et de 

partenaires. 

 

Le Comité de Pilotage était composé des trois animateurs de groupe, 

du Président et d’un Administrateur de l’association, d’un salarié des 

ACT Savoie et d’un Résident. Il s’est réuni à sept reprises. 
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Les Objectifs d’évolution, de progression et de développement 

 

Les fiches actions 

• Les fiches actions ont été réalisées au regard des conclusions des 

groupes de travail et de la validation par le comité de pilotage. 

• Au nombre de onze, elles traduisent les objectifs d’évolution, de 

progression et de développement de l’établissement pour les cinq 

années à venir. 
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Nous tenons à remercier les résidents, les partenaires, l’équipe et 

les administrateurs  qui se sont engagés pendant une année 

dans ce travail d’élaboration du projet d’Etablissement 2018-
2023, 

 

La qualité de ce Projet d’Etablissement est le fruit de leur travail ! 

 

Merci !! 
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